第一题
判断题10个
 

 

第二题
单选10个，主要是时事政治，十八大。

 

 

第三题
辨析题有人认为依法行政程序繁琐，束缚政府手脚，影响行政效率。你怎么看。

 

 

第四题
案例分析题
1、某镇政府办事大厅工作人员上班期间上网聊天，打游戏，出去吃饭等，问（1）材料反应了什么问题，（2）如果让你处理这类问题，你该怎么办，（3）你认为机关干部应该具备什么样的工作作风
2、说你组织老干部老同志出去旅游丰富老干部文化生活，途中遭遇暴雨，铁路塌陷，估计一天多才能修通，有的老同志出现身体不适。（1）问你如何应对处理，（2）如果是参观出发前你你应该准备那些应对措施？
3、小何刚刚通过选拔录用到某局办公室负责综合协调，第一天上班局长给他打电话询问今天各科室工作动态，小何急忙拿出各科室工作动态进行修改，落实再以书面形式汇报给领导。刚刚准备完，在外面出差的王副局长打电话询问今天的工作安排，小何急忙又向办公室主任及局长司机，确认下午开会了，小何急忙向王副局长以短信形式将工作安排发送。
下午一上班，局长就打电话询问昨天工作落实情况。小何急忙给各科室打电话落实，并按照以完成工作，未完成工作，正在稳步推进工作三类形成书面形式汇报给局长。经过忙碌的一天小何感到很苦恼。
问：（1）小何苦恼的原因是什么。
（2）如果你是小何，你准备怎么应对。

 


第五题
作文题
马克思说“人们奋斗所争取的一切，都同他们的利益有关”。
“在中国现代化的关键时刻，在“触动利益往往比触及灵魂还难”的当下，尤需在物质利益之外，多一份理想情怀”摘自人民日报评论《要考量利益，也要多一份理想情怀》
根据上述材料自选角度，自拟题目写一篇议论文。字数不少于800字。

总体上由于此次遴选的公务员为副主任科员以下职位，更加注重执行，因此郑州此次出题中规中矩，结合工作实际，基本上本着“用什么看什么”的原则，另外结合习近平访美，作风整顿，及十八大精神等，与时俱进。试卷整体质量属于上乘。

