附件1：裕安城投公司2015年选调工作人员计划表
	　裕安城投公司2015年选调工作人员计划表

	序号
	部门
	选调岗位
	选调  人数 
	资格条件

	
	
	
	
	学 历
	专 业
	年 龄
	其他要求

	1
	资产运营部
	工作人员
	2
	专科及以上
	经济类
	45周岁以下
	  具有市场策划、项目开发管理、招标代理、合同管理、工程预决算等相关工作经验者优先。

	2
	计划财务部
	工作人员
	2
	专科及以上
	财会及相关专业
	45周岁以下
	    具有5年以上相关工作经验和初级以上会计从业资格。熟悉财务工作流程、财务成本管理和核算工作，能熟练操作财务软件。取得会计师以上职称者优先。

	3
	项目融资部
	工作人员
	2
	专科及以上
	金融、工程造价及相关专业
	45周岁以下
	    具有金融、工程造价管理、市场拓展、企业管理等相关工作经验者优先。


