附件1：

六安市交通基础设施建设投资有限公司公开招聘人员基本情况一览表
	岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	年龄
	学历
	专业
	条件要求
	考试方式

	副总经理
	1
	45周岁以下
	本科及以上
	金融学类
	具有投融资公司、金融、保险、证券以及大中型企业3年以上相关工作经验。
	1、公共基础知识
2、金融学专业知识

3、结构化面试

	总工程师
	1
	50周岁以下
	本科及以上
	土木类
	3年以上工程领域管理工作经验。 
	1、公共基础知识

2、土木工程专业知识

3、结构化面试

	人力资源部

副经理
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	公共管理类
	2年以上劳动、人事管理、行政管理、综合文字、新闻宣传等相关工作经验；中共党员。
	1、公共基础知识

2、公共管理专业基础知识

3、结构化面试

	财务融资部

副经理
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	工商管理类
	2年以上财务管理或投融资相关工作经验，会计师以上职称。
	1、公共基础知识

2、工商管理专业知识

3、结构化面试

	财务融资部

财务主管
	1
	30周岁以下
	本科及以上
	工商管理类
	2年以上相关工作经验，具有助理会计师以上职称。                                                                                       
	1、公共基础知识

2、工商管理专业知识

3、结构化面试

	财务融资部

出纳会计
	1
	30周岁以下
	本科及以上
	工商管理类
	1年以上会计从业工作经验，具有会计从业资格证。
	1、公共基础知识

2、工商管理专业知识

3、结构化面试

	项目建设管理部副经理
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	土木类
	2年以上项目管理相关工作经验。
	1、公共基础知识

2、土木工程专业知识

3、结构化面试

	项目建设管理部职员
	2
	30周岁以下
	本科及以上
	计算机类
	
	1、公共基础知识

2、计算机科学与技术专业知识

3、结构化面试


