
2015年黄山市高校毕业生基层特定岗位
人员补录工作实施方案
    为贯彻落实省民生办《关于印发2015年33项民生工程实施办法的通知》（民生办〔2015〕1号）、省人力资源社会保障厅《关于印发2015年高校毕业生基层特定岗位人员补录工作实施方案的通知》（皖人社秘〔2015〕242号）、市民生办《关于印发2015年35项民生工程实施办法的通知》（黄民生办〔2015〕9号）精神，扎实做好2015年全市高校毕业生基层特定岗位人员补录工作，特制定此方案。

    一、目标任务

稳定历年开发的621个高校毕业生基层特定岗位（街道、乡镇、社区的党建、人社、民政、司法、计生、工会等岗位），对因人员流失产生的空岗，进行人员补录，吸纳普通高等学校毕业生到基层就业。

二、补录对象及条件

（一）补录对象

毕业两年以内（即2014届、2015届）离校未就业的普通高等学校毕业生。

（二）补录条件

    1.严格遵守国家的法律法规，品行端正，作风正派，无违法违纪记录。

2.自愿从事基层社会管理和公共服务事业，热爱基层工作，吃苦耐劳，乐于奉献，愿意扎根基层。

3.能够服从组织安排，有一定的工作能力和较强的组织协调能力。  

4.身体健康。

    三、补录原则

（一）总量控制。全市不再增加基层特定岗位数量，仅对人员流失的岗位进行补录，补录人数和在岗人数之和等于全市及各区县2015年就业扶持民生工程基层特岗项目目标任务数。

（二）统一补录。鉴于当前基层特定岗位人员流失现状，为提高政策的统一性和公平性，降低各地补录工作成本，提高补录工作效率，由省厅按照公开招聘、竞争择优原则，统一组织补录，各地具体实施，并接受社会监督。

    四、工作程序

基层特定岗位人员补录工作按照上报补录岗位、发布信息、宣传发动、报名考试、聘用上岗的程序进行。
（一）上报补录岗位。补录岗位是指历年开发的高校毕业生基层特定岗位中，因多种原因出现人员空缺的岗位（统计时间截止2015年7月25日）。各区县人力资源社会保障部门是开展空缺岗位摸底上报工作的责任主体。
各街道（乡镇）、社区及有关部门根据空缺岗位情况，填写《2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申报表》（附件1），及时上报区县人力资源社会保障部门；各区县人力资源社会保障局汇总后，填写《2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申报汇总表》（附件2）及《2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录情况统计表》（附件3）。各区县于7月27日前将上述附件1、附件2、附件3三类统计表纸质一式两份及电子版一并上报市人力资源社会保障局。

各区县人力资源社会保障局上报数即为今年补录人数，省、市不再下达指标计划，将直接写入《2015年高校毕业生基层特定岗位人员补录公告》中，并向社会公开发布。

（二）发布信息（8月3日至8月7日）。省厅将通过安徽省人力资源和社会保障厅网站（http://www.ah.hrss.gov.cn/）、安徽省人事考试网（http://www.apta.gov.cn）向社会发布全省基层特定岗位人员补录公告，明确今年基层特定岗位人员补录的对象及条件、岗位数量、补录程序、政策待遇等信息，自觉接受群众和社会监督。市局将在黄山市人力资源和社会保障局网站（http://web.huangshan.gov.cn/JA012/）、黄山市人事考试网（http://www.hsrskp.cn/）发布我市补录公告，明确报名条件、补录程序、岗位名称、补录数量、岗位需求条件、人员待遇等政策信息。
（三）宣传发动（8月3日至8月23日）。各区县要通过报纸、电视等新闻媒体和手机短信、微博、微信等多种形式，广泛宣传高校毕业生到基层就业和高校毕业生基层特定岗位工作的重要意义，宣传基层特定岗位人员补录对象及条件、补录程序、人员待遇、岗位管理、资金保障等，引导符合条件的高校毕业生积极报考。
（四）报名考试（8月14日至9月12日）。8月14日至8月24日进行网上报名。凡符合条件的普通高等学校毕业生，可报考我市开发的基层特定岗位，并按规定如实填写和递交有关材料。报名工作由省统一组织，采取网络报名方式进行。报名者应在网上如实、准确填写有关报考信息。
报考我市基层特定岗位的考生须在我市参加考试。考试采取笔试方式进行,笔试由省厅统一组织，分级实施。

考试定于9月12日上午举行。报名、考务具体安排，另行通知。

（五）聘用上岗（9月13日至10月31日）。市局对拟补录人员进行资格审查、体检、复核、公示。经公示无异议的被补录人员，由区县人社部门统一组织协调由各补录单位与其签订劳动合同，并参加各有关部门组织的岗前培训，经培训合格后安排上岗。
五、工作要求

（一）加强领导，狠抓落实。开展高校毕业生基层特定岗位人员补录工作是落实各级政府民生工程的重要举措，是政府购买基层公共管理服务岗位吸纳高校毕业生就业的具体行动。各区县要加强组织领导，落实责任主体，精心组织实施，狠抓工作落实；同时，坚持阳光操作，接受社会监督，确保补录工作圆满完成。

（二）突出重点，广泛宣传。各区县要充分利用广播、电视、报纸、网络等新闻媒体，积极开展高校毕业生特定岗位政策、待遇等宣传，扩大知晓度，增加透明度，引导高校毕业生积极参加特定岗位补录。

    （三）认真总结，及时上报。各区县人社部门要按照民生工程要求，及时将培训上岗人员录入省就业失业和劳动用工备案信息系统的高校毕业生信息模块。同时，要认真总结工作开展情况，并于11月10日前，将工作总结、补录人员花名册（附件4），分别以书面和电子版形式报市人社局就业促进科。

市局将适时对各区县工作开展情况进行督查和抽查。各区县在工作中遇到问题，请及时报告。

联系电话：2355313，邮箱：575069153@qq.com

附件：1.2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申
          报表

2.2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申报汇总表

3.2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位补录人员花名册
附件1
2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申报表

 申报单位（章）：                                                                    申报时间：   年   月   日
	单 位 名 称
	

	主要负责人
	
	联 系 人
	
	联系电话
	

	序号
	岗位名称
	岗位数量
	招用条件
	岗位待遇

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	申报单位
意见
	                     年    月   日
	当地人力资源社会

保障部门意见
	年    月    日


备注：本表由用人单位（街道、乡镇、社区及有关部门）填报
附件2
2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录申报汇总表

单位（章）：                                                                             申报时间：   年   月   日
	序号
	地区名称
	单位名称
	岗位名称
	岗位数量（个）
	招用条件
	岗位待遇

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	就业扶持民生工程基层特定岗位目标任务数：       （个）  目前在岗人数：      （个）  补录人数：      （个）


备注：本表由各级人力资源社会保障部门逐级填报，各市汇总后，报省人力资源社会保障厅。
附件3

2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位人员补录情况统计表
填报单位 ：                                                       单位：个
	区县
	补录岗位总数
	其中

	
	
	党务
	人社
	民政
	司法
	计生
	工会
	其他（请注明）



	
	
	
	
	
	
	
	
	


负责人：           填表人：                     联系电话 ：                                   2015年  月  日
附件4       

2015年安徽省高校毕业生基层特定岗位补录人员花名册

单位（章）:                                                                             填报时间：  年  月  日
	序号
	地区
名称
	姓名
	性别
	学历
	岗位
类别
	身份证号
	联系电话

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	备  注
	本表由各级人力资源社会保障部门逐级填报，各市汇总后，报省人力资源社会保障厅。


     负责人：                             填表人：                           联系电话：
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