附件1
面试审核材料清单
（1）本人有效身份证及准考证。

（2）粘贴本人一寸彩照的考生报名登记表(彩照须与报名时上传的照片一致，报名登记表可从国家公务员局网站下载)，报名登记表须如实详细填写高中以上学习和工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习及获得何种学历和学位证书。

（3）应届毕业生，包括2014年、2015年的国家统一招生的普通高校毕业生离校时和在择业期内未落实工作单位、其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校的，或保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生，须提供学校盖章的报名推荐表(须注明培养方式，可从国家公务员局网站下载)；社会在职人员务必提供所在单位人事部门出具的同意报考证明，证明中需注明考生政治面貌、工作单位详细名称、地址、单位人事部门联系人和办公电话；待业人员须提供待业证明（由所在街道或存档人才中心开具，需注明考生政治面貌及开具证明单位联系人和联系电话，详见附件3）；现工作单位与报名填写不一致的，还需提供由报名时填写的原单位所开具的离职证明。

（4）应届毕业生提供学生证，社会在职人员及待业人员提供学位、学历证书；留学回国人员提供经国家教育部认可的国外学历学位认证书、留学回国证明。
（5）报考职位对基层工作经历有要求的，考生须提供相关证明材料。在党政机关、事业单位、国有企业工作过的考生，须提供单位人事部门出具的基层工作经历证明，并注明起止时间和工作地点；在其他经济组织、社会组织、民营企业等单位工作过的考生，须提供相应劳动合同及缴纳社保证明。
（5）报考职位“其他条件”中有要求的，考生须提供相关证明材料，例如有关的证书（大学英语四六级证书、国家计算机等级证书）、执照原件等材料。
（6）参加“大学生村官”项目人员，需提供由县级以上组织人事部门出具的服务期满、考核合格的证明。
注意：考生应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将取消面试资格。此外，面试当天还将进行现场资格复审，届时请考生备齐以上材料原件。
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